
 
                                                      

 

ROMÂNIA 
JUDEȚUL ALBA 

CONSILIUL LOCAL ARIEȘENI 
 

 

   
PROIECT DE HOTĂRÂRE NR.8/23.01.2024 

privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din 
cadrul Primăriei comunei Arieșeni, începând cu data de 01.01.2024 

         
            Primarul Comunei Arieșeni, județul Alba 
 Luând în dezbatere: 

- proiectul de hotărâre nr. 8/23.01.2024, privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii 
publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Arieșeni, 
începând cu data de 01.01.2024; 

- referatul de aprobare al primarului comunei Arieșeni nr. 414/23.01.2024 prin care se propune 
stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici şi personalul contractual din cadrul aparatului 
de specialitate al primarului comunei Arieșeni, începând cu data de 01.01.2024;  

- raportul Compartimentului Asistență socială și   resurse umane  nr. 416/23.01.2024; 
 Având în vedere prevederile: 

- art.11 alin. (1)-(2) şi alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), art. 9, 
art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

- dispozițiile articolului I alin. (2) din OUG nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal bugetare 
în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru 
modificarea și completarea unor acte normative precum și pentru prorogarea unor termene, potrivit 
cărora indemnizațiile lunare pentru funcțiile de demnitate publică locală şi funcțiile asimilate 
acestora, prevăzute în anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și 
completările ulterioare 
           În temeiul art.136, alin.(1), din Ordonanța de Uugență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 
administrativ,cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂȘTE : 
 

Art.1. Se aprobă salariile de bază pentru funcțiile publice locale stabilite și avizate potrivit 
legii, precum şi pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 
comunei Arieșeni, județul Alba pe compartimente funcționale, începând cu data de 01.01.2024 
conform Anexei nr. 1  parte integrantă din prezenta  hotărâre. 

Art.2.Se aprobă începând cu data de 01.01.2024 indemnizația consilierilor locali în cuantum 
de 10% din indemnizația lunară a  primarului pentru participarea la cel puţin o şedinţă a autorităţii 
deliberative şi o şedinţă a comisiei de specialitate, pe lună, desfăşurate în condiţiile legii. 

Art.3. În cazul modificării salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, salariile de 
bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Arieșeni se 
pot stabili prin dispoziție a primarului prin înmulțirea coeficienților din anexa la prezenta hotărâre  cu 
salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare și cu încadrarea în prevederile art. 11 
alin (4) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. 

Art.4. La data de 01.01.2024 își încetează aplicabilitatea HCL Arieșeni nr. 32/2023. 
Art.5 Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri, în condițiile legii, se însărcinează 

Primarul comunei Arieșeni, prin Compartimentul Contabilitate  și Compartimentul Asistență socială  
resurse umane, din aparatul de specialitate. 



Art.6. Prezenta hotărâre poate fi contestată potrivit prevederilor legii contenciosului 
administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare; 

Art.7. Prezenta hotărâre se înaintează și se comunică cu: Instituția Prefectului-Județului Alba, 
primarului comunei Arieșeni, compartimentul Asistență socială și resurse umane, compartiment 
Contabilitate, se afișează, la sediul primăriei și se publică pe  pagina de internet a instituției 
www.comuna-arieseni.ro. 

 
 
          avizează pentru   legalitate 
Primar,                                                                             p. secretar general comună, 
Pantea Gheorghe                                                                     inspector asistent 
                                          Ionel-Viorel BELEI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL ALBA 



COMUNA SCARISOARA 
PRIMAR 
NR.81/08.01.2024 
 

REFERAT DE APROBARE  
la proiectul de hotărâre nr. 49/2023 

privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din 
cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024 

 
Primarul comunei Scărișoara, județul Alba, în calitate de inițiator  al proiectului de hotărâre  

sus menționat, 
Luând  în considerare prevederile art.136 alin.(8) lit.a) din  OUG NR.57/2019-privind Codul 

administrativ, adresez rugămintea comisiei de specialitate nr. 1 și nr. 2  să avizeze și Consiliului local 
să aprobe  proiectul de hotărâre în forma prezentata  și  fundamentată  prin documentatța anexată. 

Necesitatea  adoptării  acestei hotărâri ,o argumentez astfel: 
-Potrivit art.11 alin. (1)-(2) şi alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), --art. 9, 
art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
- conform dispozițiilor articolului I alin. (2) din OUG nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal 
bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, 
pentru modificarea și completarea unor acte normative precum și pentru prorogarea unor termene, 
potrivit cărora indemnizaţiile lunare pentru funcţiile de demnitate publică locală şi funcţiile asimilate 
acestora, prevăzute în anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi 
completările ulterioare, se majorează cu 5% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, iar 
prin Dispoziția Primarului comunei Scărișoara  nr. 364/28.12.2023 s-a stabilit indemnizația de care 
beneficiază viceprimarul comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024, in cuantum de 7.245 
lei; 

Luând în considerare prevederile art. 129  alin. (2) lit.d) din OUG nr.57/03.07.2019, privind 
Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare, propun consiliului local al comunei 
Scărișoara adoptarea Proiectului de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiile 
publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scărișoara, 
judeţul Alba, începând cu 1 ianuarie 2024, în forma anexată. 
 
                                                           

Scărișoara la 09.01.2024 
 
                   PRIMAR, 
           Cristian Vasile Costea  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL ALBA 



COMUNA SCARISOARA 
PRIMAR 
NR.82/08.01.2024 

 
Raport de specialitate 

la proiectul privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul 
contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024 

 
Văzînd Referatul de aprobare nr.81/08.01.2024 al inițiatorului, primarul comunei Scărișoara, 

cu privire la Proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici 
şi personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 
01.01.2024; 
Având în vedere prevederile: 
- art.11 alin. (1)-(2) şi alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), --art. 9, art. 10 
alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
- dispozițiilor articolului I alin. (2) din OUG nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal bugetare în 
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru 
modificarea și completarea unor acte normative precum și pentru prorogarea unor termene, potrivit 
cărora indemnizaţiile lunare pentru funcţiile de demnitate publică locală şi funcţiile asimilate 
acestora, prevăzute în anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi 
completările ulterioare, se majorează cu 5% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, iar 
prin Dispoziția Primarului comunei Scărișoara  nr. 364/28.12.2023 s-a stabilit indemnizația de care 
beneficiază viceprimarul comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024, in cuantum de 7.245 
lei; 
Considerăm că sunt îndeplinite condițiile pentru adoptarea, de către consiliului local al comunei 
Scărișoara a Proiectului de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici 
şi personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024 
, în forma propusă de către inițiator. 
 

Întocmit 
Referent superior, 

Mariana Petruse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SCĂRIŞOARA 



Comisia  nr.1-pentru activițăți  economico-financiare, agricultură, amenajarea teritoriului 
si urbanism, protecția mediului  si turism  
 
 

AVIZUL 
NR. 85/08.01.2024 

LA PROIECT DE HOTARARE NR .4/2024 
privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 

Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024 
 

 
Având în vedere referatul de aprobare la proiectul de hotărâre sus menționat . 
In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv al 
prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare și funcționare a consiliului local, 
Comisia nr.1-pentru activități economico-financiare, agricultură, amenajarea teritoriului si 
urbanism ,protecția mediului  si turism  adoptă următorul  

 
AVIZ 

Articolul 1 
   Se avizează favorabil proiectul de hotărâre a consiliului local nr.4/2024 privind stabilirea 
salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul Primăriei comunei 
Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024. 
 
FĂRA AMENDAMENTE 

 
Articolul 2 
Amendamentele și observațiile membrilor comisiei se regăsesc în anexa care face parte 

integrantă din prezentul aviz.- NU ESTE CAZUL  
 
Articolul 3 
Prezentul aviz se comunică prin grija secretarului comisiei, în termenul recomandat, 

secretarului general al Comunei Scărișoara. 
 
Președintele Comisiei Nr.1,                  MEMBRII 
   Gheorghe Pașca 
________________________         1.Ivan Lucian_____________ 
Secretarul Comisiei  Nr.1, 
________________________         2.Rădac Dorel_____________ 
     Vasile Ivan 

  ________________________         3.Pasca Marcel____________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SCĂRIŞOARA 

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/234870
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/234870


Comisia  nr.2 - juridică si de disciplină, muncă și protecție socială        
 
 

AVIZUL NR.86/08.01.2024 
LA PROIECT DE HOTARARE NR.4/2024 

privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 
Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024 

 
Având în vedere referatul de aprobare la proiectul de hotărâre sus menționat , 

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv al prevederilor art. 
15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare și funcționare a consiliului local, Comisia nr. nr.2 
- juridică si de disciplină, muncă si protecție socială adoptă următorul 

 
AVIZ 

 
Articolul 1 
Se avizează favorabil proiectul de hotărâre a primarului nr.4/2024 privind stabilirea salariilor de 
bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, 
începând cu data de 01.01.2024. 
 FĂRA AMENDAMENTE 
 
Articolul 2 

Amendamentele și observațiile membrilor comisiei se regăsesc în anexa care face parte 
integrantă din prezentul aviz.- NU ESTE CAZUL  
 
Articolul 3 

Prezentul aviz se comunică prin grija secretarului comisiei, în termenul recomandat, 
secretarului general al Comunei Scărișoara. 

 
Președintele Comisiei nr.2 - juridică și de disciplină, muncă și protecție socială     
    

Ana Irina Jurj______________ 
                                                                      
Secretarul Comisiei nr.2 -       
Ioan Pașca_________________ 

Membru 

Todea Traian_______________ 

 

 

 

 

 

 

 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SCĂRIŞOARA 

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/234870
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/234870


Comisia nr.3-pentru învățământ, sănătate și familie ,protecție copii, tineret și sport, 
activități socio - culturale, culte  
 
 

AVIZUL NR.87/08.01.2024 
LA PROIECTUL DE HOTĂRÂRE NR. 4/2024 

privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 
Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024 

 
 
   Având în vedere referatul de aprobare la proiectul de hotărâre sus mentionat,  
 În temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv al prevederilor art. 
15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare și funcționare a consiliului local,Comisia  nr.3-
pentru învățământ, sănătate și familie, protecție copii, tineret și sport, activități socio-culturale, culte 
adoptă următorul : 

AVIZ 
Articolul 1 
Se avizează favorabil proiectul de hotărâre  nr.4/2024 privind stabilirea salariilor de bază pentru 
funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu 
data de 01.01.2024. 
 
Articolul 2 

Amendamentele și observațiile membrilor comisiei se regăsesc în anexa care face parte 
integrantă din prezentul aviz.- NU ESTE CAZUL 
 
Articolul 3 

Prezentul aviz se comunică prin grija secretarului comisiei, în termenul recomandat, 
secretarului general al Comunei Scărișoara. 
 
 
 
Președintele Comisiei  nr.3-,                                                         Membru,  
                                                                                                      Vîrciu Daniel. 
Iochim Mariș  
                                                                                                __________________ 
_______________________                                                
Secretarul Comisiei nr.3- 

 Rodica Costea 
_______________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/234870
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/234870


 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL ALBA 
COMUNA SCĂRIȘOARA 
CONSILIUL  LOCAL 
 

 
 

HOTĂRÂREA  NR.4/2024 
privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din 

cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024 
         
 
   Consiliul local al comunei Scărișoara, județul Alba, întrunit in ședință ordinară publică astăzi 
09.01.2024, 
          Luand in dezbatere : 
-Proiectul de hotărâre nr. 4/2024 inițiat de domnul primar; 
-Referatul de aprobare nr. 81/08.01.2024 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi 
personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024; 
-Raportul de specialitate nr. 82/08.01.2024 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici 
şi personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024; 

Având în vedere prevederile: 
- art.11 alin. (1)-(2) şi alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), art. 9, art. 10 
alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
- dispozițiile articolului I alin. (2) din OUG nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal bugetare în 
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru 
modificarea și completarea unor acte normative precum și pentru prorogarea unor termene, potrivit 
cărora indemnizaţiile lunare pentru funcţiile de demnitate publică locală şi funcţiile asimilate 
acestora, prevăzute în anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi 
completările ulterioare, se majorează cu 5% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, iar 
prin Dispoziția Primarului comunei Scărișoara  nr. 364/28.12.2023 s-a stabilit indemnizația de care 
beneficiază viceprimarul comunei Scărișoara, începând cu data de 01.01.2024, in cuantum de 7.245 
lei; 
        Ținând cont de dispozitiile Legii nr.24/2000, privind Normele de tehnică legislativă la 
elaborarea actelor  normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare:   

În temeiul art. 196 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
completările ulterioare, adoptă prezenta: 

 
HOTĂRÂRE: 

Art.1.Se aprobă începând cu data de 01.01.2024 majorarea cu 5% a salariilor de bază pentru 
funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara, față de nivelul 
acordat pentru luna decembrie 2023, potrivit anexei parte integrantă din prezenta hotărâre. 
Art.2.Se aprobă începând cu data de 01.01.2024 indemnizația consilierilor locali în cuantum de 10% 
din indemnizația lunară a  primarului pentru participrea la cel puţin o şedinţă a autorităţii deliberative 
şi o şedinţă a comisiei de specialitate, pe lună, desfăşurate în condiţiile legii. 
Art.3. În cazul modificării salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, salariile de bază 
pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Scărișoara se pot 
stabili prin dispoziție a primarului prin înmulțirea coeficienților din anexa la prezenta hotărâre  cu 
salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare și cu încadrarea în prevederile art. 11 
alin (4) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. 
Art.4. La data de 01.01.2024 își încetează aplicabilitatea HCL Scărișoara nr. 32/2018. 



Art.5 Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri, în condiţiile legii, se însărcinează Primarul 
comunei Scărișoara, prin Compartimentul financiar - contabil și Compartimentul resurse umane - 
stare civilă - salarizare, din aparatul de specialitate. 
Art.6. Prezenta hotărâre poate fi contestată potrivit prevederilor legii contenciosului administrativ nr. 
554/2004, cu modificările și completările ulterioare; 
Art.7.Prezenta hotărâre se înaintează și se comunică: Instituției Prefectului județul Alba, primarului 
comunei Scărișoara, compartimentului financiar-contabil, compartimentului resurse umane – stare 
civilă - salarizare, se afișează la avizierul primăriei și pe site-ul oficial al instituției www.scarisoara.ro. 
 
                                                             Scărișoara la 09.01.2024 
                                     
       Președinte de ședință,                                             Contrasemnează  pt. legalitate 
                Consilier,                                                          Secretar general comună,  
    Gheorghe Dumitru Pașca                                                      Emilia Pașca 
 

ADUCEREA LA 
CUNOSTINTA 

PUBLICĂ 
• publicare pe pagina de internet a comunei Scărișoara -www.scarisoara.ro,in Monitorul Oficial Local 
• afisare la sediul Primăriei  comunei Scărișoara 

CV0RUM CONSILIERI ]N FUNCTIE CONSILIERI PREZENTI VOTURI PENTRU VOTURI IMPOTRIVĂ ABTINERI 
10 10 10                 - - 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.scarisoara.ro/
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